
Licenziamento  durante  la
malattia

Ordinanza  interlocutoria  n.
24766 del 19/10/2017
La Sez. Lavoro della Corte di Cassazione ha rimesso al Primo
Presidente, per l’eventuale assegnazione alle Sezioni Unite,
la questione, ritenuta oggetto di contrasto, riguardante il
licenziamento intimato in costanza del periodo di malattia del
lavoratore.

In  particolare,  trattasi  di  stabilire  se  il  licenziamento
intimato prima del superamento del periodo di comporto sia
riconducibile ad un’ipotesi di nullità, ovvero di temporanea
inefficacia dello stesso.
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